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Offre d’emploi n° 20-24

Assistant familial spécialisé (F/H) a 1 ETP EN CDI — DITEP a Besangon

Le Dispositif Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique (D.I.T.E.P.) est agrée pour 92 places. Il offre des
modalités d’accueil variées : de I'internat de semaine, de I'accueil de jour, des prestations en milieu ordinaire
et de I'accueil familial spécialisé. L’l.T.E.P. est ouvert aux enfants et aux adolescents jusqu’a I'age de 20 ans
qui ont des troubles du comportement et/ou des difficultés psychologiques dont I'intensité perturbe la
socialisation et I'accés aux apprentissages.

Placé sous la responsabilité du chef de service du DITEP, I'Assistant Familial Spécialisé (AFS) contribue
activement a la prise en charge a domicile des enfants et adolescents souffrant de troubles
comportementaux. Sa mission consiste a assurer un accueil familial dans le cadre de situations de séparation
familiale a des fins thérapeutiques. Il s'engage ainsi a faciliter ce processus de séparation en coordonnant
des interventions a caractére thérapeutique, éducatif et pédagogique.

Missions du Poste :

Ilincombe a I'assistant familial d'accueillir I'enfant ou I'adolescent et de prendre en considération les besoins
fondamentaux des enfants.

Il s'attache a favoriser son intégration au sein de la famille d'accueil et veille a ce qu'il s'y épanouisse
pleinement. De plus, il assure une présence relationnelle constante et offre un accompagnement éducatif
quotidien a I'enfant ou a I'adolescent.

En collaboration avec les membres de I'équipe pluridisciplinaire du DITEP, il vise a encourager chez I'enfant
ou I'adolescent la prise de conscience de ses propres ressources et de ses difficultés.

Il I'assiste dans sa démarche d'autonomie et le soutient dans son retour vers son milieu familial et social.
Enfin, il s'emploie a promouvoir son intégration dans des environnements ordinaires.

Compétences requises :

L'assistant familial doit posséder une connaissance approfondie de la population accueillie, en comprenant
sa spécificité et ses particularités. Il doit également étre capable de reconnaitre et de répondre aux besoins
des enfants du DITEP .

Une aptitude relationnelle développée est indispensable pour établir des liens significatifs avec les enfants
ou les adolescents accueillis, méme dans des contextes souvent conflictuels et parfois méme de crises.

De plus, il est essentiel de démontrer une grande capacité d'adaptation, de recul et de maitrise de soi en
toutes circonstances.
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L'assistant familial doit également étre en mesure de maintenir un lien avec les enfants ou adolescents
accueillis, méme dans des situations délicates, et étre disposé a favoriser leur ouverture culturelle et/ou
sportive.

La capacité d'observation fine et |'aptitude a analyser les situations sont des compétences indispensables
pour intervenir de maniére efficace. De méme, une aptitude au travail interdisciplinaire est primordiale pour
collaborer avec d'autres professionnels et assurer une prise en charge globale et cohérente.

Enfin, il est nécessaire de comprendre les missions et le fonctionnement de I'établissement dans lequel il
exerce, afin de s'y intégrer au mieux et d'y contribuer de maniére constructive

Profil recherché :

Professionnels ayant obtenu leur agrément ou en cours de validation.

Professionnels engagés et désireux de contribuer de maniéere significative dans I'accompagnement des
enfants ayant des troubles du comportements.

Conditions :
Poste a pourvoir en CDI a temps plein dés que possible.

Candidature a adresser par mail avant le 31/05/2024 : leanna.chevignac@salinsdebregille.com

Besancon, le 02/05/2024

La Directrice des Ressources Humaines
Charline GIROD
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