
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Educateur spécialisé (F/H) à 0.5 ETP en CDI – EEAP - Besançon 
 

Rattaché au chef de service l’EEAP, vous développerez des outils et méthodes pédagogiques adaptés 
pour accompagner le développement éducatif et relationnel des enfants, adolescents et jeunes 
adultes polyhandicapés accueillis, tant dans la vie quotidienne, que dans les activités éducatives, de 
vie sociale et de loisirs, en tenant compte de leurs besoins et de leur degré d’autonomie. 
 
Missions : 

- Participer à l’élaboration du PIA et à sa mise en œuvre 
- Répondre aux besoins éducatifs des jeunes polyhandicapés 
- Travailler dans une dynamique pluridisciplinaire 
- Travailler en collaboration avec les familles 
- Proposer des activités d’éveil, d’animation transverses et de sociabilisation 

 
Activités complémentaires : 

- Travailler en lien avec les éventuels partenaires extérieurs pour faciliter la réflexion et la 
réalisation d’actions 

- Collaborer à la mise en œuvre d’outils spécifiques aux besoins des usagers 
- Encadrement des nouveaux arrivés et des stagiaires 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation  

 
 
Profil recherché : 
 
Titulaire du Diplôme d’Etat d’éducateur spécialisé ou d’éducateur de jeunes enfants, vous 
connaissez les spécificités du public accueillis au sein de l’EEAP. 
 
En compléments de vos compétences techniques, vous faites preuve de qualités relationnelles et 
d’empathie. Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire. Savoir s’adapter, prendre du recul et 
tracer son activité. 
 
Poste en CDI à pourvoir au 19/08/2024. 
 
Candidature à adresser par mail avant le 30/06/2024 : eric.kuenzi@salinsdebregille.com  
 
 
 Besançon, le 03/06/2024 
 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n° 29-24 


