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Avis de vacance de poste n° 59-24

Enseignant Spécialisé (F/H) - 1 ETP - CDI — CRDV

Rattaché au Directeur du Centre Ressources pour Déficients Visuels, I’enseignant spécialisé assure
des fonctions d’enseignement et d’accompagnement pédagogique permettant les apprentissages
scolaires et la formation des enfants, adolescents ou jeunes adultes déficients visuels.

Missions :

- Accompagner, dans leur scolarité inclusive, les jeunes déficients visuels avec ou sans
handicap associé

- Instaurer un cadre favorable et mettre en ceuvre les activités nécessaires au développement
des langages adaptés a leurs capacités visuelles

- Participer a la maitrise des outils et stratégies de leur handicap, de leur autonomie et de leur
sociabilisation

- Assurer une fonction d’expertise pour évaluer et analyser les besoins de compensation et
d’accessibilité

- Elaborer et mettre en ceuvre le projet individualisé d’accompagnement

Activités complémentaires :

- Coopérer étroitement avec la famille, I'équipe pluridisciplinaire
- Exercer une mission de professionnel ressource pour sensibiliser, conseiller et adapter
I’environnement du jeune

Profil recherché :

Vous étes titulaire d’une licence ou d’une maitrise MEEF. Vous possédez une expérience au sein d’un
établissement médico-social.

Au-dela des compétences techniques et des connaissances des besoins des enfants accueillis, vous
disposez de capacités relationnelles, d’analyse et rédactionnelles. Vous étre prét a vous engager a
entrer en formation a moyen termes afin de préparer le Master Pratiques Inclusives Handicap
Accessibilité Accompagnement option Enseignement et déficience visuelle ainsi qu’a la préparation
du Certificat d’Aptitude a I'Enseignement Général des Aveugles et des Déficients Visuels.

Deux postes en CDI a pourvoir a compter du 02/01/2025.
Candidature a adresser par mail avant le 25/12/2024 : eric.kuenzi@salinsdebregille.com
Besancon, le 04/12/2024

La Directrice des Ressources Humaines
Charline GIROD__
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